
 

 

 

Leitthema des Monats: „Vereine in Schulen gründen“ 

Vorwort und Leitthema:  

Liebe Mitglieder,  

ich hoffe es geht allen Mitgliedern gut und seid gesund und munter durch die letzten 
Wochen gekommen?  
 
Im Newsletter für den Monat Mai 2022 möchte ich ein paar Impulse zum Themenfeld 
„Vereine in Schulen gründen“ geben.  
 
Wenn sich engagierte Menschen zum Wohle der Kita oder Schule und insbesondere der 
Kinder und Jugendlichen zusammenfinden, bietet die Form des Fördervereins eine gute 
Möglichkeit, das Engagement sichtbar zu bündeln, Synergien zu schaffen und idealerweise 
auch die Bildung vor Ort finanziell zu unterstützen. 
 
Die Möglichkeiten eines Vereins gehen über die rein finanzielle Unterstützung weit hinaus. 
Hier sollen nur ein paar Beispiele aus der praktischen Arbeit angesprochen werden. 
 

 Sämtliche Zuwendungen (Mitgliedsbeiträge und Spenden von Nicht‐/ Mitgliedern) 
zur Unterstützung der gemeinnützigen Arbeit eines Fördervereins sind steuerlich 
absetzbar. Dies gilt auch für Sach‐ und Aufwandszuwendungen 

 Der Förderverein bietet eine ideale Ausgangsposition um an Stiftungen, Firmen und 
andere Sponsoren heranzutreten und weitere Spendengelder für die Kita/Schule und 
die Kinder zu generieren 

 Über die Verwendung der Finanzen entscheidet alleine der Verein gemäß seiner 
Satzung 

 Ein Förderverein verstärkt die Öffentlichkeitsarbeit des Bildungsortes, aber kann auch 
der Gesellschaft fördern helfen. Er ist die Tür hinein in die und heraus aus der Kita 
oder Schule für viele Menschen und Möglichkeiten 

 Der Verein kann ein Diskussions‐ und Meinungsforum für alle an der Kita und Schule 
Interessierten (Schülerinnen, Schüler, Eltern, Lehrkräfte, Erzieherinnen, Erzieher, 
Ehemalige usw.) sein. 

 Oftmals können mit intelligenten Ansätzen Herausforderungen bewältigt werden, 
deren Lösung vorher unerreichbar schien. Hier ist die Menge der Engagierten, bzw. 
vor allem deren Ideenreichtum, das Entscheidende. Ein Verein kann als eigenständige 
Körperschaft Arbeitgeber sein. Eine Einstellung von Honorarkräften für bestimmte 
Aufgaben ist problemlos möglich 

 Auch eine Fortbildung für alle an der Kita oder Schule Beteiligten (Eltern, Lehrkräfte, 
Kinder, Jugendliche, Erziehende) ist denkbar. Der Verein kann Kurse zu 
verschiedenen Themen organisieren oder Führungen zu interessanten Ausstellungen 
anbieten 

 Die Vereinsmitglieder können praktische Hilfe bei der Organisation und 
Durchführung von Festen u.Ä. leisten und damit die Arbeit der Pädagoginnen und 

 

 



 

 

Pädagogen unterstützen, die somit mehr Zeit mit ihren eigentlichen Aufgaben 
verbringen können 

 Ein Verein ist der ideale Verbund, Ehemalige an ihre frühere „Wirkungsstätte“ zu 
binden. Das vielfältige Spektrum der späteren Berufswahl bietet unzählige 
Ansatzpunkte der konkreten Hilfe. Es ist eine Art „Erfahrungs‐Pool“ denkbar. Viele 
Ehemalige freuen sich über(regelmäßige) Ehemaligentreffen und sind sicher bereit, 
das eine oder andere finanziell oder tatkräftig zu unterstützen. 

 
Hier in kompakter Form eine Checkliste zur Vereinsgründung: 

 Überzeugungsarbeit leisten und Interessierte, die mithelfen wollen, finden oder 
einbinden 

 Einladung zur Gründungsversammlung 

 Satzung vorbereiten 

 Besprechung mit dem Landesverband  

 Vorprüfung der Satzung mit Finanzamt und Amtsgericht 

 Gründungsversammlung 

 Erstellung der Liste der Teilnehmenden (Anwesenheitsliste) mit Namen und Adressen 

 Wahl von Versammlungsleitung und Protokollführung 

 Diskussion und Verabschiedung der Satzung 

 mindestens sieben Personen müssen die Satzung unterschreiben 

 Wahl des Vorstands gemäß Satzung 

 Protokollführung und (alle) Sitzungsleitung(en) unterschreiben das Sitzungsprotokoll 
(Anwesenheitsliste, Ort und Zeit der Versammlung, Verlauf der Wahlen ...) 

 formlosen Antrag beim zuständigen Finanzamt für Körperschaften auf Anerkennung 
der 

 Gemeinnützigkeit stellen, Satzung beifügen 

 notarielle Anmeldung, die Vorstandsmitglieder in vertretungsberechtigter Anzahl 
erscheinen persönlich mit Personalausweis beim Notariat, unterschriebenes 
Sitzungsprotokoll 

 und Ur‐Satzung in Original und Kopie sind mitzubringen. Die Notarin/der Notar 
beantragt 

 die Eintragung ins Vereinsregister beim Amtsgericht 

 Vereinsregisterauszug abwarten 
 
Ergänzende Links für die Mitglieder bei diesem Newsletter 
 
Landesverband schulischer Fördervereine NRW 

 https://www.lsf-aktuell.de/ 

Landesverband für Kita- und Schulfördervereine  

 https://lsfb.de/ 

Bundesverband der Fördervereine 

 https://www.bfd-aktuell.de/ 
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Ergänzende Materialien für die Mitglieder bei diesem Newsletter:  

 Handbuch zur Vereinsgründung in Schulen  

 Leitfaden Vereinsrecht 
 
Mit diesem Newsletter möchte ich einige Hilfen, Hinweise und Möglichkeiten zum oben 
genannten Leitthema geben. Ich hoffe, dass dieses dadurch erreicht werden kann.  
 
Herzliche Grüße und viel Kraft und Gelassenheit für die nächsten Wochen  
 
Timo Marquardt, 1. Vorsitzender  

1. Mitgliederentwicklung 

Die aktuelle Mitgliederzahl beträgt 327 (Stand 9.5.22) 

2. Perspektiven und Ziele für den VdDL NRW in 2022 
1. Cloudsystem für den VdDL  Erledigt!  

2. Eine „VdDL-DL-APP“  zu teuer, Alternativplanungen finden über den Sommer statt  

3. Ausbau der Kooperationen in NRW und BRD  Die aktuelle Übersicht unserer Partner ist 

immer auf unserer Homepage zu finden  https://www.vddl-nrw.de/kooperationspartner/  

4. Grundlagenbuch „Didaktische Leitung“  Beginn Sommer/Herbst 2022  

5. Veranstaltungen und Fachtage  laufen aktuell immer wieder  

6. Über 300 Mitglieder  Sind erreicht!  

 

3. Angedachte Leitthemen der Newsletter bis zum Jahresende 2022 

 Juni 2022: Profilklassen  

 Juli-August 2022: Kostenlose Trinkwasserspender an Schulen  

 September 2022: Schulsiegel  

 Oktober 2022: KAoA aus Sicht der Didaktischen Leitung  

 November 2022: Unterstützungseinrichtungen in NRW für Schulen  

 Dezember 2022: DL-APPs 
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4. Ausblick auf Veranstaltungen/Termine/Meetings/Fortbildungen für Didaktische Leitungen 

von und mit unseren Kooperationspartnern 

Fachtage/Termine/Meetings  

 15.6.22: Open-Air-Fachtag in Xanten 

https://www.vddl-nrw.de/einladungen-termine-und-veranstaltungen-vddl/  

 1.9.22: Präsenzveranstaltung im Welcome-Hotel Essen. Es besteht die Möglichkeit der 

Übernachtung vorheriger Anreise am 31.8.22 mit Abendessen und geselligen 

Beisammensein.  

  Regionalgruppentreffen finden zusätzlich statt  

 

5. Ausblick  

 Das Leitthema für den nächsten Newsletter soll „Profilklassen in Schulen“ sein.  

 Links, Konzepte, Materialien, Hinweise usw. zum nächsten Leitthema bitte bis spätestens 

10.6.22 an den Vorsitzenden. 

 Der nächste Newsletter wird ca. Mitte Juni 2022 verschickt. 

 Hinweise, Wünsche, Anmerkungen usw. zum Newsletter gerne jederzeit an den 

Vorstand. 
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